
 

OFFRE D’EMPLOI - INTERVENANT JEUNESSE  

Nature du poste  

Le projet vise à développer des services en santé mentale pour les jeunes de 15 à 25 ans. Il 
s’agit de mettre en place la zone 2.0 (recrutement des jeunes, création de l’espace d’accueil et 
des activités/ateliers, ententes avec les différents partenaires).  
Sous la responsabilité de la coordonnatrice et tout en respectant la philosophie de l’organisme 
et l’approche alternative en santé mentale, l’intervenant jeunesse a comme mandat : 

➢ Accueillir et référer vers les ressources appropriées  
➢ Offrir une écoute active et la relation d’aide favorisant l’appropriation du pouvoir 
➢ Offrir des suivis individuels à court et moyen terme et accompagner dans les démarches 
➢ Organiser et animer des ateliers de groupe  
➢ Favoriser l’implication et la participation des jeunes à la vie de groupe  
➢ Soutenir l’équipe d’intervenants au besoin  
➢ Effectuer le transport des jeunes de la ressource à la maison lorsque nécessaire  

Exigences : 

➢ Diplôme d’étude collégial ou universitaire dans un domaine de la relation d’aide  
➢ Bilingue : très bon français écrit et parlé, très bon anglais parlé  
➢ Posséder une auto et un permis de conduire valide 
➢ Expérience de travail auprès des jeunes (15-25)  

Compétences recherchées  

➢ Capacité d’adaptation et d’organisation 
➢ Dynamisme et créativité  
➢ Autonomie et sens de l’initiative 
➢ Esprit d’équipe 
➢ Bonne connaissance des réseaux sociaux  

Condition de travail : 

Contrat de 7 mois avec possibilité de renouvellement selon le financement 
Salaire – 28,46/heure – Minimum de 20 heures par semaine avec possibilité de faire plus 
Horaire de jour (chez les partenaires) et de soir (à la ressource)  

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 28 août 2026 à 
direction@ancreetailes.com 
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