
 

Accompagnateur·trice – Activités de loisir | Temps partiel 

Une occasion en or à saisir!      

Tu aimerais avoir un emploi où tes fins de semaine peuvent réellement 
faire une différence? 

Le Club Joie de Vivre est à la recherche d’un·e accompagnateur·trice 
pour ses activités de loisir du samedi. Sous la supervision de la 
coordonnatrice des opérations, tu contribueras à offrir à nos membres 
des expériences de loisir positives, stimulantes et sécuritaires, dans le 
respect de leurs choix, de leurs intérêts et de leur rythme. 

Notre clientèle est composée d’adultes vivant avec une déficience 
intellectuelle et/ou un trouble du spectre de l’autisme (TSA). Au Club, 
nous croyons que le loisir est une occasion de bouger, de créer, de 
s’épanouir… et surtout, de vivre des moments qui comptent. 

Le Club Joie de Vivre est en constante évolution. Si tu souhaites 
joindre une équipe dynamique, développer ton expérience et évoluer 
dans un milieu axé sur l’amélioration continue, cette occasion pourrait 
être pour toi! 

Ce que nous cherchons 

• Étudiant·e au collégial en Techniques d’éducation spécialisée, 
Travail social ou dans un domaine connexe 

• Une personne dynamique, bienveillante et à l’aise dans 
l’accompagnement et l’animation d’activités de loisir 

• Une personne qui aime créer des liens et contribuer à une 
expérience positive pour les membres 

Ce que nous offrons 

• Un poste permanent à temps partiel 

• Une journée par semaine, principalement le samedi 

• La possibilité d’effectuer des heures supplémentaires selon les 
activités à l’horaire 



 

• Une expérience concrète et enrichissante permettant de 
développer tes compétences en accompagnement, en 
intervention et en animation 

• Un milieu de travail humain, stimulant et collaboratif 

Responsabilités clés 

• Accompagnement des membres : Accueillir, encourager et 
accompagner les membres dans leur participation aux activités, 
en respectant leurs choix, leurs capacités, leurs intérêts et leur 
rythme. Favoriser leur autonomie et leur participation tout au 
long de la journée. 

• Préparation et animation des activités : Participer à la 
planification, à la préparation et à l’animation d’activités de loisir 
variées et adaptées aux besoins et aux intérêts des membres. 
Mettre ta créativité à contribution pour favoriser des expériences 
stimulantes et positives. 

• Collaboration : Travailler en étroite collaboration avec l’équipe 
afin d’assurer le bon déroulement des activités et une expérience 
cohérente et bienveillante pour les membres. 

• Bien-être et sécurité : Préparer et aménager les espaces et le 
matériel nécessaires aux activités. Veiller au respect des règles 
d’hygiène et de sécurité et contribuer au bien-être des membres 
tout au long de leur présence au Club. 

• Suivi et communication : Partager avec la coordonnatrice les 
observations et informations pertinentes au déroulement des 
activités et contribuer à une communication efficace au sein de 
l’équipe. 

• Vie du Club et polyvalence : Participer aux tâches liées à 
l’ouverture et à la fermeture des activités, au rangement et à la 
propreté des espaces ainsi qu’aux rencontres d’équipe et aux 
événements lorsque requis. 

 

 



 

Compétences recherchées 

• Expérience ou connaissance auprès de personnes vivant avec 
une déficience intellectuelle et/ou un TSA, un atout 

• Formation en animation de groupe ou en intervention, un atout 

• Capacité à communiquer avec bienveillance et à établir des 
relations significatives avec les membres 

• Autonomie, sens de l’organisation, créativité et capacité 
d’adaptation 

• Aptitude à travailler en équipe et à établir des liens 
professionnels solides avec les collègues 

• Capacité à respecter et à soutenir les choix et l’autonomie des 
membres 

Type d’emploi : Temps partiel, permanent 

Horaire : Principalement le samedi, avec possibilité d’heures 
supplémentaires selon les activités 

Rémunération : À partir de 19,50 $ par heure 

Avantages 

• Congés payés 

• Stationnement sur place 

• Expérience professionnelle significative auprès d’une clientèle 
adulte 

• Possibilité de développer ses compétences et d’évoluer au sein 
de l’organisation 

Exigences linguistiques : Anglais non requis 

Lieu du poste : En présentiel 

Prêt à faire une différence, une activité à la fois? 

Fais-nous parvenir ta candidature au plus tard le 26 août et viens 
découvrir un milieu où accompagner signifie aussi créer des occasions 
de bouger, de créer et de s’épanouir. 


