++ Milieu : Halte-garderie (0 a 5 ans) S
de Uorganisme Une Affaire de Famille (UAF) o
g
3
© Lieu: Dans nos locaux de Saint-Anicet 0’&
1560 rue Saint-Anicet %,
Une Affaire de FTamikle est i ba hechernche d'une éducatnice & Lemfamee dymamique,

PLUS QU'UN EMPLOL... FAIRE PARTIE DE L’EQUIPE UAF C'EST INTEGRER UNE FAMILLE.

Chez Une Affaire de Famille, nous croyons que chaque enfant mérite d'étre accueilli avec
bienveillance, respect et enthousiasme.

Nous offrons un milieu ou les enfants découvrent, explorent, créent, bougent et développent
leur confiance grace a des expériences significatives et adaptées a leur réalité.

Notre équipe s’engage a apporter du beau, du bon et du bonheur dans la vie des familles du
Haut-Saint-Laurent.

© TONROLE

A titre d'éducatrice a 'enfance, tu contribueras chaque jour a créer un environnement stimulant,
sécuritaire et accueillant pour les enfants fréquentant notre halte-garderie.

Tu seras appelée a:
'L Planifier et animer des activités éducatives, créatives et ludiques ;

'L Stimuler le développement global des enfants a travers le jeu, les découvertes et les
interactions positives ;

'L Favoriser l'autonomie, la confiance en soi et les habiletés sociales ;
‘L Assurer le bien-étre et la sécurité des enfants en tout temps;
'L Accompagner les enfants dans leurs routines quotidiennes avec douceur et bienveillance ;

‘4 Créer un sentiment d'appartenance et un esprit de groupe, méme dans un contexte ou les
enfants sont présents de fagon temporaire ;

'L Adapter les activités a une clientéle multidge afin que chaque enfant puisse participer selon
son niveau de développement ;

‘A Travailler en étroite collaboration avec les familles et les collégues afin d'offrir une
expérience positive a chaque enfant.



CE QUI REND NOTRE HALTE-GARDERIE UNIQUE

Contrairement a un service de garde traditionnel, notre halte-garderie accueille des enfants
d'ages variés pour des périodes temporaires.

> Chaque emfamt apperte semn Aisteire.

A UAF, la créativité, l'adaptation et la spontanéité sont des qualités précieuses.

Tu auras l'occasion de créer des liens rapidement, de transformer chaque journée en expérience
meémorable et d'avoir un impact significatif aupres d'une multitude d'enfants et de familles.

§ UN MILIEU DE TRAVAIL ENCHANTEUR
Imagine travailler dans un endroit ou les enfants peuvent :

&\ Profiter d'un parc exceptionnel

& Courir et explorer sur un immense terrain extérieur

A Découvrir les attraits d'un magnifique village lors de promenades éducatives
(L. Profiter de la proximité du lac pour vivre des expériences enrichissantes

&> Grandir dans le cadre unique et chaleureux du Presbytére de Saint-Anicet

A methe Halte-garderie de daint-Amnicet, ba matwre fait partie du quetidie.

® HORAIRE
Lundi au vendredi
® 8h30a16h

La halte-garderie accueille les enfants jusqu'a 15 h 30.

De 15h 30 a 16 h, ce temps est réservé a : ¢ la planification; ¢ la préparation des activités;
¢ les suivis; ® l'organisation des locaux; ® le rangement et l'entretien.

#® Vendredi aprés-midi réservé a l'équipe

Pendant que la halte est fermée a la clientéle :
= Nous partageons nos expériences ;

Nous échangeons nos idées ;
@© Nous préparons nos projets collectifs ;

« Nous grandissons ensemble comme équipe.



¥ CE QUI NOUS DISTINGUE

Une équipe accueillante et soutenante

Une ambiance familiale et humaine

Une mission porteuse de sens

Une grande autonomie dans la création d'activités
Un environnement naturel exceptionnel

Une clientéle attachante et diversifiée

Des moments de collaboration riches et inspirants

La possibilité de faire une différence réelle chaque jour

CHEZ NOUB, CHAQUE JOURNEE E8T UNE AVENTURE. CHAQUE ENTANT
€8T UNE DECOUNVERTE.

Fais parvenirtonCV a:

< dg@uneaffairedefamillehls.com

Wne Affaire de Famille apperten du beaw, du bon et du Bonheun
dams Lo wie des familles du Haud~daimt-Lauremdd.

GATE-TOI, VIENS TRAVAILLER DANS UN MILIEU :

- Multidge stimulant

® Enchanteur
Ou tes activités créatives seront mis au profit des familles du Haut-Saint-Laurent

* Avec une équipe soutenante

o Le salaire est 3 discuter selon vos qualifications et votre expérience.



