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Nomade

HALTE CLIMATIQUE

Offre d’emploi : Intervenant/te psychosocial/e
Nomade - Une halte climatique bienveillante pour tous

Le logo Nomade incarne avec sensibilité et humanité la mission de cette halte climatique
destinée aux personnes en situation d'itinérance. Il est congu pour représenter a la fois le
mouvement, I'accompagnement et la chaleur humaine qui caractérisent cet endroit de
refuge.

La halte climatique Nomade s'adresse aux personnes vivant en situation d'itinérance ou a
risque de le devenir et a vu le jour en décembre 2025 a Beauharnois. Les heures
d’'ouverture en soirée sont dédiées a accompagner les personnes de 18 ans et plus se
présentant sur place. Accueil, écoute, aide et référence, chaleur ou fraicheur selon la saison
seront offerts sur place. Le comité organisateur du projet recherche une personne pour
occuper un poste d’'intervention.

Principales responsabilités

- Accueillir les personnes qui se présentent

- Offrir de I'écoute active a la personne selon ses besoins

- Offrir du soutien, de I'aide et des références

- Offrir un lieu d'acces sécuritaire aux personnes vivant en situation d'itinérance
- Permettre aux personnes de se réchauffer ou de se rafraichir

- Tenir a jour le journal de bord de présence et d'événements

- Maintenir le lieu propre et participer a son entretien

- Toutes autres taches connexes confiées par le comité de gestion du projet

Profil recherché :

- Détenir un DEC/AEC (en cours d'obtention ou terminé) dans un domaine relié a
I'intervention ou de I'expérience pertinente en intervention de milieu (itinérance,
service de santé, milieu communautaire, etc.)

- N’avoir aucun empéchement judiciaire en lien avec I'emploi

- Capacité d'intervention en relation d'aide et en situation de crise

- Apprécier les défis et les contextes d'intervention terrain

- Capacité d'écoute et d’empathie, avoir un bon jugement, capacité d'évaluation
des besoins en contexte informel, assiduité et discrétion.

Conditions de travail :
- Poste de 15 heures par semaine avec possibilité d'ajout d'heures au besoin.
- Entrée en fonction immédiate
- Salaire compétitif au taux horaire de 27,00%/heure




Partenaires formant le Comité de gestion du projet NOMADE :

Initiative de travail de milieu auprés des ainés en situation de vulnérabilité ITMAV
Dahlia, Groupe d’entraide et milieu de vie en santé mentale

Comité Logement Beauharnois

Pacte de rue

Service de Police de Chateauguay

Ville de Beauharnois

Le Coin du Partage Beauharnois

Centre intégré de santé et services sociaux Montérégie-Ouest (CISSSMO)

Pour appliquer, faire parvenir votre C.V uniquement par courriel a Valérie Desgroseilliers,
directrice générale Coin du Partage Beauharnois, avant le 5 juin 2026 au
direction@cdpbeauharnois.com




