
Centre de la petite enfance Kaléidoscope Child Care Centre 
Installation Kaléidoscope : 1725, Ch. Fairview.  Hinchinbrooke, Qc J0S 1H0 

Installation La vallée colorée: 78 rue St-Thomas, Saint-Chrysostome, QC J0S 1R0 
Bureau Coordonnateur: 24, rue Prince.  Huntingdon, Qc J0S 1H0 

Téléphone : 450-264-4390 Télécopieur : 450-264-4411 
 

Affichage de poste – Éducatrice qualifiée  
 
Titre d’emploi : Éducatrice qualifiée (L'usage du genre féminin inclut le genre masculin, à moins que le contexte ne s'y 
oppose.1) 
Statut : Temps complet 
Entrée en fonction : 29 avril 2026.  
Lieu de travail : 1725, chemin Fairview, Hinchinbrooke, J0S 1H0. 
Horaire de travail :  4 jours par semaine, 32h/semaine.  
Horaire selon l’affectation : 

• Lundi au vendredi : groupe de 2-3 ans, horaire de 8h35 à 16h35.  

• Congé hebdomadaire : Lundi 
 
Sommaire descriptif 
Sous la responsabilité d’une gestionnaire, l’éducatrice met en application un programme éducatif comportant des activités 
qui visent le développement global des enfants dont elle a la responsabilité, veille à la santé, à la sécurité et au bien-être 
des enfants et accomplit diverses tâches liées à ses fonctions. 
 
Attributions caractéristiques 
Mettre en application un programme éducatif, selon l’approche éducative Highscope, comportant des activités qui visent 
le développement global des enfants dont elle a la responsabilité : 

• Planifier et préparer des activités pédagogiques permettant de développer toutes les dimensions du développement. 

• Accompagner et encadrer les enfants dans leurs activités, et favoriser leur adaptation et leur intégration à la vie en 
collectivité. 

• Observer et apprécier l’évolution et le comportement des enfants. 

• Guider les enfants dans les gestes de la vie quotidienne, notamment l’alimentation, l’hygiène, l’habillage et les soins 
personnels, en favorisant leur autonomie et de saines habitudes. 

• Développer une relation avec les parents et échanger avec eux sur le développement de leur enfant, notamment à 
l’arrivée ou au départ de celui-ci. 

• Collaborer à la conception de plans d’intervention individuels pour les enfants ayant des besoins particuliers et en 
assurer l’application. 

• Veiller à la santé, à la sécurité et au bien-être des enfants. 

• Accomplir diverses tâches liées à ses fonctions. 
o Aménager, décorer et ranger le local. 
o Préparer et ranger le matériel. 

• Effectuer toute autre tâche connexe. 
 
Conditions d’obtention  
Diplôme d’études collégiales (DEC) en techniques d’éducation à l’enfance ou en techniques d’éducation en services de 
garde ou l’équivalent. 

Les personnes intéressées devront soumettre une lettre d’intention ainsi qu’un curriculum vitae mis à jour à l’attention de 
Christine Parent, directrice adjointe, à l’adresse : cparent@cpekaleidoscope.com. Le CPE Kaléidoscope CCC se voit le droit 
de contacter seulement les candidatures retenues. 

 

Période d’affichage : du mardi 21 avril 2026 au mardi 28 avril 2026. 

 
1 Convention collective de travail intervenue entre le syndicat des travailleuses et travailleurs en petite enfance de la Montérégie – CSN et l’association patronale 

nationale des centres de la petite enfance 2020 – 2023, Article 4.1, p. 11 
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