
Offre d’emploi – Mécanicien·ne vélo / Soutien d’atelier 

Horaire : Temps plein, dont tous les samedis 

durant la saison estivale 

Heures : 35h à 40h/semaine, contractuel. 

Salaire : De 18$ à 23$/h selon expérience et compétences 

Entrée en fonction : dès que possible. 

 

À propos de nous 

Le Cheval de Fer Lab‑école est une entreprise d’économie sociale spécialisée dans la 

réparation de vélos et la vente de vélos revalorisés et un milieu pour les jeunes en 

difficulté scolaire qui participent à des activités structurantes pour développer leur estime 

personnelle et s’engager activement à raccrocher et avancer dans leur parcours de vie. 

En collaboration avec l’équipe du Cheval de Fer, tu participeras à l’entretien, la 

réparation et la mise au point de vélos. Tu pourras développer tes compétences en 

mécanique, en service à la clientèle, en organisation du travail et en autonomie. Viens 

partager ta passion du vélo, faire partie d’une équipe dynamique et faire une différence 

dans la communauté! 

Principales responsabilités 

• Effectuer des entretiens mécaniques et inspecter les travaux. 

• Évaluer, réparer et remettre en état des vélos usagés destinés à la vente. 

• Répondre aux demandes de renseignements techniques et expliquer les devis et 

recommandations, en personne, au téléphone ou par courriel. 

• Opérer la caisse et finaliser les ventes. 

• Participer à la gestion des stocks de pièces et matériaux de l'atelier 

• Contribuer à la propreté et à l’organisation des aires de travail et des espaces 

communs. 

• Contribuer aux ateliers publics, à la formation des nouveaux employés et au 

kiosque du Cheval de Fer. 

• Accomplir toute autre tâche connexe. 

Exigences 

• Expérience en réparation de vélos et volonté de développer ses compétences 

• Bonne capacité à interagir avec la clientèle 

• Connaissance des produits et expérience en atelier : un atout. 

• Permis de conduire valide : un atout 

 

 



Profil recherché 

• Intérêt pour la pratique et la culture du vélo 

• Volonté de faire une différence pour l’environnement 

• Intérêt dans la mission sociale du Cheval De Fer (jeunes en raccrochage) 

• Patience, écoute, dextérité manuelle, débrouillardise et minutie. 

• Désir de travailler avec des jeunes et de transmettre des connaissances. 

Nous offrons 

- Horaire stable 

- Salaire compétitif 

- Milieu de travail humain et stimulant 

- Possibilité de formation à l’interne et à l’externe 

- Équipe engagée et chaleureuse 

- Possibilité de faire une différence dans la communauté 

Pour postuler 

Fais parvenir ton cv et une lettre de motivation à l’attention de la direction 

dg@lechevaldefer.com  

Seules les candidatures retenues seront contactées. 

Nous accordons une attention particulière aux candidatures de personnes qui vivent des 

situations professionnelles particulières : retour sur le marché du travail, réorientation, 

ou défis particuliers en lien avec l’emploi. Nous encourageons les candidat·e·s vivant ce 

type de situation à déposer leur candidature. Communique avec nous pour en savoir 

plus. 
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