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À propos de PACTE DE RUE 

PACTE DE RUE crée des liens de confiance avec des personnes de tous âges vivant des situations de grande vulnérabilité ou 

adoptant des comportements à risque. Depuis 1994, l’organisme agit dans une perspective d’intervention humaine, 

bienveillante et constante, en rejoignant les personnes là où elles se trouvent. Reconnu pour son expertise en travail de 

rue, PACTE DE RUE rejoint les personnes en marge ou en rupture avec les services traditionnels afin de briser leur isolement, 

de les soutenir dans les périodes de déséquilibre et de faciliter leur accès aux ressources du milieu, dans une perspective 

d’autonomie et de renforcement du pouvoir d’agir. 

 

En collaboration avec les acteurs du milieu, il propose des réponses concrètes et innovantes aux enjeux d’exclusion sociale, 

en plaçant la dignité et la relation au cœur de son action. 

 
Vous souhaitez faire une réelle différence? 

Si vous êtes une personne de cœur, dotée d’un solide sens de la gestion et animée par le désir de contribuer à une mission 

sociale porteuse, ce poste est pour vous! 

 
Poste de direction générale 

Relevant du conseil d’administration, la personne à la direction générale veille au respect de la mission et des valeurs de 

l’organisme. Elle assure la planification, l’organisation, la coordination et le suivi des activités de l’organisme, en cohérence 

avec les orientations stratégiques et les priorités définies par le CA. Elle joue un rôle clé dans le rayonnement de PACTE DE 

RUE, dans la mobilisation de l’équipe et dans le maintien d’un climat de travail sain, collaboratif et humain. 

 

Ce que nous offrons :  

• Poste de 35 heures; 

• 10 congés personnels payés; 

• Salaire à partir de 70 000 $/an; 

• 3 semaines de vacances + 2 semaines durant la période des fêtes; 

• Un encadrement par un CA expérimenté. 

 

Ce que tu dois posséder pour obtenir ce poste :  

• Posséder un baccalauréat en administration ou autre domaine jugé pertinent; 

• Détenir 5 à 8 années d’expérience dans le milieu communautaire; 

• Expérience en gestion d’équipe; 

• Avoir un très bon français, et ce, tant à l'oral qu'à l'écrit; 

• Anglais fonctionnel (un atout); 

• Détenir des compétences intermédiaires en informatique. 

DIRECTION GÉNÉRALE 
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Tu es un bon candidat si tu te reconnais dans les attentes suivantes : 

 

• Incarner la mission et les valeurs de l’organisme avec authenticité, en les partageant avec passion et en devenant 
un ambassadeur qui donne envie de s’impliquer; 

• Faire preuve d’un bon sens politique et stratégique, en naviguant habilement entre les enjeux internes et externes, 
avec doigté, respect et intelligence relationnelle; 

• Avoir une vision claire et mobilisatrice, savoir imaginer l’avenir de l’organisme et le communiquer de façon 
engageante, accessible et motivante; 

• Élaborer des plans d’action concrets et mobilisateurs, en impliquant l’équipe à chaque étape, dans un esprit de 
collaboration et de co-construction; 

• Favoriser un climat de travail sain, participatif et inclusif, où chaque voix compte, où les décisions sont prises de 
manière consultative, et où le respect et la transparence sont au cœur des échanges; 

• Exercer un leadership humain, compétent et rassembleur, qui donne envie de suivre, d’apprendre et de contribuer, 

dans un esprit de dynamisme et de confiance; 

• Créer un fort sentiment d’appartenance, en étant à l’écoute, en faisant preuve d’empathie, en valorisant les forces 
de chacun·e et en cultivant un réel plaisir à travailler ensemble. 

 

 

PACTE DE RUE offre des chances égales à tous. Vous croyez être en mesure de relever ce défi? Vous aimeriez vous 

joindre à notre équipe? Faites parvenir votre CV et une lettre de présentation à vanessa.fortin@alternativerh.com 

 

* Seules les candidatures retenues seront contactées.  

mailto:vanessa.fortin@alternativerh.com

