& AQDR

LAQDR (Association québécoise pour la défense des droits des personnes retraitées et
préretraitées) Valleyfield-Suroit est a la recherche d’un(e) intervenant(e) dynamique et
autonome pour occuper le poste suivant : Travailleur de milieu

Le projet vise le développement d’initiative de travail de milieu auprés des ainés de

50 ans et plus en situation de vulnérabilité : ITMAV (Initiative travailleur de milieu
aupres des ainés vulnérable), par la mise en place ou le maintien d’un travailleur de
milieu qui agira comme un intermédiaire entre les ainés et les ressources pertinentes du
milieu.

. _________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Relevant du conseil d’administration, le travailleur de milieu aura le mandat :

Description de taches :

= Effectuer des actions lui permettant de s’intégrer a un milieu de vie par des
gestes directs : tournées directes dans les lieux publics fréquentés par les ainés,
visites a domicile, interaction avec différents acteurs du milieu.

= Repérer les ainés en situation de vulnérabilité, les services et activités
disponibles susceptibles de répondre aux besoins des ainés a risque de
fragilisation en collaboration avec les autres acteurs du milieu.

= Identifier, vulgariser les ressources, les services et activités disponibles
susceptibles de répondre aux besoins des ainés.

= Diriger et accompagner les personnes ainées vers des ressources, des services ou
des activités.

= Développer et entretenir des relations de confiance avec les ainés repérés.

= Développer un réseau et maintenir une collaboration avec les partenaires du
milieu afin d’assurer la complémentarité des interventions et des services offerts.

= Développer une approche préventive afin d’identifier et de prévenir les
problémes d’isolement, les abus, la violence ou la négligence envers les ainés.

= Aider les ainés a reprendre confiance en leur capacité.
= Encourager les ainés a participer a la vie sociale de leur communauté.
= Rédiger divers rapports : Rapport ITMAV, compte-rendu au CA, budget.

= Ettoutes autres taches connexes.



Exigences :

= Diplome d’études collégiales ou universitaires en sciences humaines ou dans un
domaine pertinent.

= Deux (2) ans d’expérience en intervention, relations d’aide ou travail de milieu.
= Expérience aupres des personnes ainées et en concertation, un atout.
= Excellente aptitude en communication interpersonnelle.

= Connaissance des ressources, de la dynamique des milieux d’interventions, des
personnes ainés et de leur condition de vie.

» FEtre autonome, capable de prendre des initiatives.

= Faire preuve de souplesse et d’adaptation.

= Capacité de travailler en équipe.

= Connaissance en informatique des principaux logiciels (Word-Outlook-Excel)

= Trés bonne connaissance du francais et de I'anglais oral et écrit.

Conditions reliées au poste

= Poste a temps plein
= Rémunération a discuter
= Période de probation de 3 mois

= Détenir un permis de conduire valide et d’'une voiture, déplacements sur le
territoire de Beauharnois-Salaberry

= Lieu de travail : 101-110 rue Mathias, Salaberry de Valleyfield

Faire parvenir votre curriculum Vitae accompagné d’une lettre de motivation dés que
possible par courriel a : agdrvalleyfield@cgocable.ca a I'attention de madame Nicole
Cormier.

Seulement les candidat(e)s retenus seront contacté(e)s



mailto:aqdrvalleyfield@cgocable.ca

